
募集期間

募集人員 ４０名程度

研修期間

研修場所 徳島県内の受入経営体

研修作目 野菜、果樹、しいたけ等

給与、住居手当等は受入経営体に従う。

勤務条件 就業時間、休日、休暇等は受入経営体に従う。

応募資格

・５５歳未満であること（研修開始時点）。
・普通運転免許証を有する者（受入経営体の雇用条件による）

・過去に、本事業や農の雇用事業に採択されていないこと。

応募方法

（送付先）

電話（088）678-5611 　ファクシミリ（088）678-5664
インターネットアドレス　http://www.tokukaigi.or.jp
メールアドレス 　home@tokukaigi.or.jp

１　一次審査

２　二次審査

３　審査結果の通知

「とくしま就農スタート研修（次代を担う農業人材・経営体育成事業）」
研修生募集要項

　（一社）徳島県農業会議では、徳島県からの委託を受け、徳島県内での新規就農（就業
を含む。）を目指す方を県内の研修受入農家又は農業法人（以下「受入経営体」とい
う。）が雇用し、実践的な技術を習得していただくための研修制度を実施します。
　ついては、「県外から移住」又は「県内で在住」を問わず、農業を志す方を次のとおり
募集します。

受入経営体での作物栽培等の実践研修

 （第１次募集）平成30年5月7日～平成30年6月18日
 （第２次募集）平成30年7月17日～平成30年8月20日
※ただし、募集人員に達した場合は、応募を締め切ります。

研修内容

研修期間＊最長6ヶ月
平成30年7月1日から平成31年2月28日のうち６ヶ月程度
（第1次募集）平成30年7月1日～平成30年12月31日
（第2次募集）平成30年9月1日～平成31年2月28日
＊研修期間中について、受入経営体と期間を定める雇用契約を締
結します。
＊既に受入経営体で勤務している場合であっても、改めて期間を
定める雇用契約を締結してもらいます（期間の定めのない雇用契
約を締結している場合，応募不可。）。

   ただし、研修後の就農・就業を保証する事業ではないことを御
了解ください。

（一社）徳島県農業会議のHPで研修申込書をダウンロード（又
は，下記まで御連絡くだされば申込書を郵送等します。）し、必
要事項を記入の上、郵送又は持参で提出してください。

〒７７０－００１１　徳島市北佐古一番町５番１２号
徳島県ＪＡ会館８階　（一社）徳島県農業会議

　　書類審査と希望に応じ事前面談

　　受入経営体とのマッチング（顔合わせ）を行います。
　　正式な期日、場所等は個別に通知します。

　　各応募者宛に通知します。なお，審査結果の決定につい
　　ての異議等は受け付けません。

・徳島県で就農する強い意欲をお持ちの方。

研修生の
マッチン
グ方法

研修後の
支援

（一社）徳島県農業会議は、県、市町村及び受入経営体と一
体となって、就農相談に応じます。

研修手当 ＊受入経営体が新規就農者に対して行う研修に係る費用の一部を
助成することにより、経営体での雇用を促進します。

・過去に、農業法人等で農業次世代人材投資資金（旧 青年就
　農給付金）（準備型）を受給していないこと。

・過去に、受入経営体において、期間の定めのない雇用契約を締
　結していないこと。
・既に受入経営体で勤務している場合、勤務開始日が原則、
　平成30年1月1日以降であること。

　＊県外からの移住者の方を優先的に事業に採択します。


